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Spotka pod firmg ,Executive Club”, Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Warszawie przy ulicy Jarostawa Dabrowskiego 67/2, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XllI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000280689, NIP 5213456399,
z kapitatem zakladowym w wysokosci 50.000 zt, zwana dalej ,Spoétka”, prowadzi dziatalnos¢
handlowo — ustugowg polegajgca m.in. na organizacji spotkan, konferencji i szkolen dla ludzi
Swiata biznesu.

Wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom swoich Klientéw, Spotka stworzyta program inicjatyw
w ramach ,Executive Club”, zwany w dalszej czesci niniejszego Regulaminu w skrécie
,Klubem”.

1. Klub posiada cztonkow:
a. zwyczajnych;
b. Wspierajgcych;
¢. honorowych.
Czionkostwo w Klubie jest catkowicie dobrowolne.
Administratorem Klubu jest Spoétka.
Warunkiem uzyskania cztonkostwa w Klubie jest:
a. wybor pakietu cztonkowskiego;
b. akceptacja wtadz Klubu.
5. O cztonkostwo w Klubie mogg ubiegac¢ sie wytgcznie:
a. W przypadku Cztonkéw Zwyczajnych
- osoby prawne bedgce przedsiebiorcami w rozumieniu art. 43" Kodeksu
cywilnego;
* jednostki organizacyjne, ktorym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng,
bedace przedsigbiorcami w rozumieniu art. 43" Kodeksu cywilnego
b. w przypadku Cztonkéw Wspierajgcych, bedgce przedsiebiorcami w rozumieniu art.
43" Kodeksu cywilnego, podmioty, ktére $wiadczg ustugi dla biznesu i ktore tgcznie
spetniajg ponizsze wymogi:
* wyrdzniajg sie w swojej dziatalnosci innowacyjnoscig i profesjonalizmem;
» charakteryzujg sie ustabilizowana pozycjg na rynku;
* wniosg do dziatalnosci Klubu wysokg wartos¢ merytoryczna.
Liczba Cztonkéw Wspierajgcych w Klubie podlega ograniczeniu przez wtadze Spofki.
6. Cztonkowie Honorowi:
a. Czionkostwo Honorowe jest szczegdlnym przypadkiem cztionkostwa w Klubie;
b. Cztonkiem Honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w rozwdj biznesu, nauki lub polityki w Polsce;
Cztonek Honorowy jest zwolniony z optaty cztonkowskiej;
Cztonka Honorowego obowigzujg pozostate punkty Regulaminu.
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1. W ramach uczestniczenia w programie: Klub ,,Executive Club”, cztonkowie Klubu sg
uprawnieni do realizacji Swiadczen promocyjno-reklamowych zgodnie z wybranym
pakietem cztonkowskim. W tym do:

a. uczestnictwa w spotkaniach klubowych;

bezptatnego uczestnictwa w Executive Forum;

bezptatnego uczestnictwa w Sustainable Economy Summit;

bezptatnego uczestnictwa w konferencjach branzowych;

zaproszenia wskazanych przez Cztonka oséb do udziatu w wydarzeniach

organizowanych przez Klub, z 50% znizkg od obowigzujgcej stawki;

. korzystania z przywilejow promocyjno-reklamowych:

. bezptatne zamieszczanie informaciji na temat nowo przyjetych Cztonkéw w
mediach spotecznosciowych;

. mozliwos¢ zamieszczenia publikacji w Executive Magazine;

. mozliwos¢ zamieszczenia podlinkowanego logotypu w sekgcji ,Zaufali nam”
na stronie internetowej;

. mozliwos¢ bezptatnego udziatu w Programie Ustug Wzajemnych;

. mozliwos¢ korzystania ze znizek oferowanych w Programie Ustug
Wzajemnych.
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1. Okres cztonkostwa w Klubie rozpoczyna sie z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym kandydat otrzymat pisemng akceptacje Wtadz Klubu.

2. Cztonkostwo w Klubie trwa przez czas oznaczony jednego roku. Z ostatnim dniem
kazdego rocznego okresu cztonkostwo odnawia sie na kolejny czas oznaczony jednego
roku, chyba, ze Cztonek wypowie cztonkostwo nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
koncem danego rocznego okresu cztonkostwa (odnowienie cztonkostwa).

3. Wypowiedzenie cztonkostwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

1. Spotka moze wykluczy¢ Cztonka z Klubu w przypadku nieprzestrzegania przez Cztonka
Klubu postanowien niniejszego Regulaminu.

2. Cztonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:
a.  wypowiedzenia Cztonkostwa, zgodnie z §3 ust.2 i ust.3 niniejszego Regulaminu;
b. upadtosci lub likwidacji Spotki.
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Wiadzami Klubu sa:
a Zarzad;
b. Rada Klubu.
Powinnoscig Zarzadu jest kierowanie calg dziatalnoscig Klubu oraz reprezentowanie
Klubu na zewnatrz. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
a. kierowanie biezgcg pracg Klubu;
powotywanie Rady Klubu;
przyjmowanie i wykluczanie Cztonkéw Klubu;
zwotywanie zebrania Rady Klubu;
ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
. formutowanie rocznego planu dziatania Klubu.
Rada Klubu wybierana jest przez Zarzad i jest jego organem doradczo-opiniujgcym.
Przewodniczgcy Rady Executive Club zatwierdza nowych Cztonkéw Klubu.
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Z cztonkostwem w Klubie zwigzanie jest prawo do ustug promocyjno-reklamowych,
w zakresie okreslonym w §2 i wybranym pakiecie cztonkowskim.

Cena wybranego pakietu ptatna jest z gory za caty roczny okres cztonkostwa nastepujgcy
po nabyciu lub odnowieniu cztonkostwa.

Jezeli do dnia odnowienia cztonkostwa Czionek nie dokona wyboru innego pakietu
cztonkowskiego, cztonkostwo odnawia sie na zasadach obowigzujgcych w ramach pakietu
za poprzedni rok cztonkostwa.

Cena ptatna jest w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT obejmujacej
Swiadczenie ustug promocyjno-reklamowych.

Spotka zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, w szczegélnosci w przypadku
zmiany przepisow prawnych Ilub podatkowych dotyczacych dziatalnosci Klubu.
O wszelkich zmianach Regulaminu Cztonkowie Klubu zostang zawiadomieni.

Niniejszy Regulamin zostat przyjety Uchwatg Zarzadu z dnia 30 lipca 2015 r.
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